PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : H. Riki Junaidi, AP, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Dodi Reza Alex Noerdin

Jabatan ; Bupati Musi Banyuasin

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

H. DODI REZA ALEX NOERDIN

NTP 19740615 199311 1 601



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(€)) (2) (©)] 4
1 Meningkatnya Pendapatan Asli Daerah Rasio PAD terhadap 7,75 %
(PAD) Pendapatan Daerah
Program Anggaran
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran; Rp. 4.055.220.000
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana; Rp. 2.645.000.000

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 450.000.000
Aparatur;

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp.  70.000.000
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan;

5. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah. Rp. 6.551.270.000

BUPATI MUSI BANYUASIN KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK
~BAN-RETRIBUSI DAERAH

H. DODI REZA ALEX NOERDIN ‘,i'f “HrRIKI JUNAIDI AP, M.Si
NIP 19740615 199311 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@amail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Ardiansyah, SE, M.M

Jabatan : Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Riki Junaidi, AP, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Pertama,

A

VRIS ARDIANSY\AH, SE, MM
NIP. 19740



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
1 2) 3) 4
1 Meningkatnya Kualitas | Meningkatnya Kenyamanan Kerja 100 %
SDM, Sarana dan
Prasarana Aparatur

Tersedianya Kendaraan Dinas yang 100 %
siap operasional
Lancarnya Administrasi Perkantoran 100 %
Tersedianya Barang Cetakan dan 100 %
Pengandaan
Tersedianya Komponen Instalasi Listrik 100 %
Kantor
Tersedianya Peralatan dan 100 %
Perlengkapan Kantor
Tersedianya Kendaraan Dinas untuk 100 %
Lancarnya Operasional Kantor
Tersedianya Mebeleur 100 %
Tersedianya Instalasi Listrik, Air dan 100 %
Telepon
Terpeliharanya Gedung Kantor dengan 100 %
baik
Terpenuhinya Peralatan Rumah 100 %
Tangga
Tersedianya Bahan Bacaan dan 100 %
Peraturan Perundang — undangan di
BPPRD
Lancarnya Konsumsi Rapat dan 100 %
Konsumsi Tamu
Terpenuhinya Penyelenggaran Rapat — 100 %
rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah
Terpenuhinya Penyelenggaran Rapat — 100 %
rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Dalam Daerah
Terpenuhinya Kebutuhan Jasa 100 %
Pendukung Administrasi Teknisi /
Perkantoran
Tersedianya Kendaraan Dinas yang 100 %
siap Operasional
Tersedianya Perlengkapan Gedung 100 %
Kantor yang siap digunakan
Tersedianya Sarana Gedung Kantor 100 %
yang baik
Terjaganya Bangunan Gedung Kantor 100 %
Bangunan Gedung Kantor Yang Rapi,
Indah dan Bersih
Tersedianya Informasi Seputar BPPRD 100 %
untuk Masyarakat
Meningkatnya wawasan, keterampilan 100 %
serta kinerja pegawai
Tersedianya Aparatur yang memiliki 100 %
wawasan, pemeliharaan dan keahlian
di bidang
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 1 Tahun

Realiasi Kinerja BPPRD

Tersedianya Laporan Renja dan Tapkin

2 Laporan




10.
11.
12.

13.
14,
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
2Z.

23.
24.

25.

Kegiatan

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

Penyediaan Jasa Pemeliharaan
Kendaraan Dinas / operasional
Penyediaan Alat Tulis Kantor

dan Perizinan

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan
Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan rumah tangga

Penyediaan bahan bacaan dan Peraturan perundang
— undangan
Penyediaan makanan dan minuman

Rapat — rapat koordinasi dan konsultasi ke luar
daerah
Rapat — rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam
daerah

Penyediaan Jasa Pendukung Administrasi / Teknis
Perkantoran
Pembangunan Gedung Kantor

Pengadaan Kendaraan dinas/operasional
Pengadaan Mebeleur

Pengadaan Instalasi Listrik, Air dan Telepon
Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas
/Operasional

Pémeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan Gedung
Kantor

Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor

Pengelolaan Website OPD

Pendidikan dan Pelatihan Formal

Peningkatan Kapasitas Teknis Aparatur

Penyusunan Laporan capaian Kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD

Penyusunan Rancangan Kerja dan Penetapan Kinerja
OPD

Rp.
Rp.

Rp.
Rp.
Rp.

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Anggaran

600.000.000
90.000.000

300.000.000
300.000.000
200.000.000

500.000.000
120.000.000
25.000.000

100.000.000
239.500.000

138.065.000

.149.600.000

200.000.000

75.000.000
109.780.000
200.000.000
200.000.000
250.000.000

50.000.000

100.000.000
150.000.000
50.000.000

100.000.000
30.000.000

30.000.000

KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK
DAN-RETRIBUSI DAERAH

SEKRETARIS BADAN PENGELOLA PAJAK
DAN RETRIBUSI DAERAH
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“H. RIKI JUNAIDI, AP, M.Si
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PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Solekhan, AS, S.Ag.M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Penagihan dan Pembukuan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Riki Junaidi, AP, M.Si

Jabatan : Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pih ertama,

‘H/RIKT'JUNAIDI, AP, M.Si SOLEKHAN, AS, S.Ag. M.Si
NIP. 19740615 199311 1 001 NIP. 19750220 201001 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

Sasaran Strategi Indikator Kinerja

Target

(1) () @)

(4)

1 Meningkatnya Tercapainya Target Penerimaan

10 Jenis Pajak

Pendapatan Daerah Pajak Daerah Daerah
Peningkatan Penerimaan 10 Jenis Pajak
Pendapatan Pajak Daerah dari Daerah
Wajib Pajak Perorangan / Badan

2 | Terwujudnya Tata Kelola Tersedianya Laporan rekonsiliasi 12 Laporan

Pendapatan Daerah yang | Penerimaan Pajak Daerah dan Rekonsiliasi

optimalisasi sesuai Target | Retribusi Daerah yang Akuntable
Tersedianya Laporan Realisasi 12 Laporan
Pendapatan Daerah yang Realisasi
Akuntable dan Transparan Pendapatan’
Peningkatan Penertiban Pajak 10 Jenis Pajak
Daerah dari Wajib Pajak Daerah

Perorangan / Badan

Kegiatan Anggaran
1. Sosialisasi Pajak Daerah Rp. 220.000.000
2. Penagihan / Pemungutan PAD Rp. 250.000.000
8 Rekonsiliasi Pajak dan Retribusi Daerah Rp. 100.000.000
4. Penyusunan Laporan Realisasi Pendapatan Rp. 30.000.000
Daerah
5. Penertiban Pajak Daerah Rp. 200.000.000

KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK
DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN'MUSI BANYUASIN

KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN
PEMBUKUAN
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H. RIKI JUNAIDI, AP, M.Si
NIP. 19740615 199311 1 001

SOLEKHAN, AS, S.Ag. M.Si
NIP. 19750220 201001 1 008




_ PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ] Yuliunus, SE, M.Si

Jabatan i Kepala Bidang Pengkajian dan Penerimaan Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.Riki Junaidi, AP, M.Si

Jabatan : Kepala Badan dan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

=<y t_};‘i_ff.«';‘,g.i\hak Kedua,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

Konfirmasi Dana Bagi Hasil

. Intensifikasi dan Koordinasi PBB P3

. Pengawasan Pajak Daerah, Retribusi Rp.

Daerah dan Benda Berharga

. Penyusunan Rancangan Peraturan

Rp. 145.000.000

136.010.000

Rp. 150.000.000

Kepala Daerah tentang Pajak Daerah

. Penyelenggaraan Gebyar Pajak Daerah  Rp.

450.000.000

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target

(1) ) (3) 4)

1 Terwujudnya Tata Kelola Terlaksananya Koordinasi / 12 Bulan
Pendapatan Daerah yang Rekonsiliasi, Penerimaan
optimalisasi sesuai Target Pendapatan Dana Bagi Hasil

Tersedianya dana APBD 83
Pendapatan dari sektor pajak Perusahaan
pusat (data PBB sektor P3)

2 | Terwujudnya Kemandirian Monitoring Pajak Daerah dan 15
Daerah dalam Pendanaan Retribusi Daerah dan Benda Kecamatan
Pembangunan Daerah Berharga

3 Penyusunan Rancangan Tersedianya Peraturan Kepala 1 Perda,
Peraturan Kepala Daerah Daerah tentang Pajak Daerah Perbup dan
tentang pajak daerah MOU

4 | Terwujudnya Pelaporan Tersedianya laporan kinerja 12 Laporan
Kinerja pendapatan yang pendapatan yang sudah divalidasi
sudah di evaluasi/ divalidasi

5 | Meningkatnya Pendapatan Tersedianya Laporan 10 Dokumen
Asli Daerah Penyelenggaraan Bulan Panutan

PBB
Kegiatan Anggaran
1. Evaluasi dan Pelaporan Kinerja Rp. 100.000.000
Pendapatan
2. Intensifikasi Pendapatan Daerah dan Rp. 318.990.000




KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK
DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

~..  H.RIKI JUNAIDI, AP, M.Si
~97 :NIP: 19740615 199311 1 001

KEPALA BIDANG PENGKAJIAN DAN
PENERIMAAN DAERAH

NIP. 19760722 200003 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gagmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. M. Hifni Fithri

Jabatan : Kepala Bidang PBB dan BPHTB

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.Riki Junaidi, AP, M.Si

Jabatan : Kepala Badan dan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

ZZRH ™ g&hak Kedua, Pihak Pertama,
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N’IP 19740615 199311 1 001 NIP. 19620309 198503 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No | Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(1) 2 3 4
1 Meningkatnya Pendapatan Validasi / Verifikasi Data PBB 40.000
Daerah Objek Pajak
Terdistribusinya SPPT — PBB ke Wajib 236.000
Pajak SPPT
Terlaksananya Pembayaran PBB P2 10.000
dengan baik Wajib Pajak
2 | Terwujudnya Kemandirian Meningkatnya Keakuratan data yang 11.000
Daerah dan Pendanaan diberikan oleh wajib pajak untuk Wajib Pajak
Tertagihnya SPPT PBB dan BPHTB 108.678
yang terealisasi dan Pelayanan Wajib Pajak
Keberatan PBB dan BPHTB yang
terlayani
Pembayaran PBB Sektor Perdesaan 235.396
dan Sektor Perkotaan (P2) terlaksana SPPT
dengan baik
3 Terwujudnya Tata Kelola Tersedianya Pengembangan Modul 1 Aplikasi
Pendapatan Daerah yang SISMIOP secara online
optimalisasi sesuai Target
Kegiatan Anggaran
1. Pendataan dengan Validasi / Verifikasi Data PBB Rp. 188.083.000
2. Penyampaian SPPT — PBB Rp. 315.178.000
3. Pendataan dan Pengukuran Objek Pajak Rp. 226.888.000
4. Pelayanan PBB dan BPHTB Rp. 103.571.000
5. Penagihan/ Pemungutan dan Keberatan PBB dan Rp.  328.692.000

BPHTB Kab. Muba

6. Pengelolaan PBB Sektor Pedesaan dan Sektor Rp. 217.458.000
Perkotaan (P2)

7. Pengembangan dan Pemeliharaan Sistem Rp. 114.295.000
Manajemen Informasi Objek Pajak (SISMIOP)

KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB

DAN RETRIBUSI DAERAH
. KABUPATEN MUSI BANYUASIN
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"S> HRIKI JUNAIDI, AP, M.Si Drs. M. HIFNI FITHRI
“NIP. 19740615 199311 1 001 NIP. 19620309 198503 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Jexi Levin, ST, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Pendataan dan Penetapan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Riki Junaidi, AP, M.Si

Jabatan ; Kepala Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

= K/f’lhak Kedua, Pihak Pertama,

; H RIKI JUNAIDI AP, M.Si
fQﬂP ;18740615 199311 1 001 NIP. 1977101 200212 1010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No |. Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
1 Meningkatnya Pendapatan Asli Daerah Tersedianya 100 %
(PAD) Kebutuhan Informasi
Penetapan Pajak
Daerah
2 |'Terwujudnya Pelayanan Prima yang Tersedianya 100 %
Berbasis Teknologi Pelayanan Pajak
Daerah yang baik
3 Terwujudnya Kemandirian Daerah Tersedianya 100 %
Dalam Pendanaan Pembangunan Dokumen SKPD dan
Daerah SKPDKB yang
digunakan waijib pajak
sebagai dasar
penyetoran pajak
daerah
Kegiatan Anggaran
1. Pendaftaran / pendataan, pemutakhiran dan Rp. 299.805.000
konfirmasi Data Pajak Daerah
2. Pelayanan Pajak Daerah Rp. 199.085.000

3. Penyelengaraan Perhitungan dan Penyampaian Rp. 200.000.000
Surat Ketetapan Pajak Daerah (SKPD)

KEPALA BADAN PENGELOLA PAJAK KEPALA BIDANG PELAYANAN
DAN RETRIBUSI DAERAH PENDAFTARAN PENDATAAN DAN
KABUPATEN MUSI BANYUASIN PENETAPAN

2H Ka oo
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. H.RIKIJUNAIDI, AP, M.Si .
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PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@amail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Yulita, SE.,M.Si

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ardiansyah, SE, MM

Jabatan : Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
yzﬂ .
ARDIANSY@AH, SE, MM YULITA, SE.,M.Si

NIP. 19820112,200902 1 002 NIP. 19850730 201001 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
() 2 3) 4
1 Meningkatnya Kualitas | Meningkatnya Kenyamanan Kerja 100 %

SDM, Sarana dan
Prasarana Aparatur

Lancarnya Administrasi Perkantoran 100 %
Tersedianya Komponen Instalasi Listrik

Kantor

Terpenuhinya Peralatan Rumah 100 %
Tangga

Tersedianya Bahan Bacaan dan 100 %
Peraturan Perundang — undangan di

BPPRD

Lancarmnya Konsumsi Rapat dan 100 %
Konsumsi Tamu

Terpenuhinya Penyelenggaran Rapat — 100 %

rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

Terpenuhinya Penyelenggaran Rapat — 100 %
rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Dalam Daerah

Terpenuhinya Kebutuhan Jasa 100 %
Pendukung Administrasi Teknisi /
Perkantoran

Tersedianya Kendaraan Dinas untuk 100 %
Lancarnya Operasional Kantor

Tersedianya Perlengkapan Gedung 100 %
Kantor yang siap digunakan

Meningkatnya wawasan, keterampilan 100 %
serta kinerja pegawai

Tersedianya Aparatur yang memiliki 100 %
wawasan, pemeliharaan dan keahlian
di bidang

Kegiatan Anggaran

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Rp. 100.000.000
Kendaraan/ Operasional
Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp.  300.000.000
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Rp.  200.000.000
Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 120.000.000
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 25.000.000
Perundang-Undangan
Penyediaan makanan dan minuman Rp. 100.000.000

7. Rapat — rapat koordinasi dan konsultasi ke luar Rp. 255.000.000
daerah

8. Rapat - rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam Rp.  100.000.000
daerah




Kegiatan Anggaran

Penyediaan Jasa Pendukung Administrasi / Teknis Rp. 1.149.600.000
Perkantoran
. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Rp.  250.000.000

Dinas/Operasional

. Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan Gedung Rp. 50.000.000
Kantor
. Pendidikan dan Pelatihan Formal Rp. 50.000.000

. Peningkatan Kapasitas Teknis Aparatur Rp. 100.000.000

SEKRETARIS BADAN PENGELOLA PAJAK
DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

i

YULITA, SE., M.Si
NIP. 19850730 201001 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Frenky Yulius, ST

Jabatan : Kasubbag Perencanaan / Evaluasi dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ardiansyah, SE, MM

Jabatan : Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ARDIANSYAH, SE, MM FRENKY YULIUS, ST
NIP. 19820112 200902 1 002 NIP. 19820503 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target

) (2) () (4)

1 Meningkatnya Kualitas | Meningkatnya Kenyamanan Kerja 100 %
SDM, Sarana dan
Prasarana Aparatur

Tersedianya Barang Cetakan dan 100 %
Pengandaan

Tersedianya Peralatan dan Periengkapan 100 %
Kantor

Tersedianya Sarana Gedung Kantor yang 100 %
baik

Tersedianya Kendaraan Dinas untuk 100 %
Lancarnya Operasional Kantor

Tersedianya Mebeleur 100 %
Tersedianya Instalasi Listrik, Air dan 100 %
Telepon

Terpeliharanya Gedung Kantor dengan 100 %
baik

Terjaganya Bangunan Gedung Kantor 100 %

Bangunan Gedung Kantor Yang Rapi,
Indah dan Bersih

Tersedianya Informasi Seputar BPPRD 100 %

untuk Masyarakat

Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar 1 Tahun

Realiasi Kinerja BPPRD

Tersedianya Laporan Renja dan Tapkin 2 Laporan
Kegiatan Anggaran

1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp. 600.000.000
Listrik

2. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 300.000.000
3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp.  800.000.000
4. Pembangunan Gedung Kantor Rp.  300.000.000
5. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Rp.  200.000.000
6. Pengadaan Mebeleur Rp.  700.000.000
7. Pengadaan Instalasi Listrik, Air dan Telepon Rp. 100.000.000
8. Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor Rp. 200.000.000




9. Rehabilitasi Sedang/ Berat Gedung Kantor Rp.  100.000.000
10. Pengelolaan Website OPD Rp.  150.000.000

11. Penyusunan Laporan capaian Kinerja dan ikhtisar Rp. 30.000.000
realisasi kinerja SKPD

12. Penyusunan Rancangan Kerja dan Penetapan Kinerja Rp. 30.000.000
OPD

SEKRETARIS BADAN PENGELOLA PAJAK KASUBBAG PERENCANAAN / EVALUASI
DAN RETRIBUSI DAERAH PELAPORAN
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

ARDIA H, SE, MM FRENKY YULIUS, ST
NIP. 1982 200902 1 002 NIP. 19820503 201001 1 012



PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gamail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Yeni Ervina, SP., M.Si

Jabatan ; Kasubbag Keuangan dan Aset

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ardiansyah, SE, MM

Jabatan ) Sekretaris Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ARDIAN H, SE, MM YENI ERVINA, SP., M.Si

NIP. 198201123200902 1 002 NIP. 19760105 200701 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3) (4)
1 Meningkatnya Kualitas SDM, | Meningkatnya Kenyamanan Kerja 100 %
Sarana dan Prasarana Aparatur

Tersedianya Kendaraan Dinas yang 100 %
siap operasional
Lancarnya Administrasi Perkantoran 100 %
Tersedianya Barang Cetakan dan 100 %
Pengandaan
Tersedianya Komponen Instalasi 100 %
Listrik Kantor
Tersedianya Peralatan dan 100 %
Perlengkapan Kantor
Terpenuhinya Peralatan Rumah 100 %
Tangga -
Tersedianya Bahan Bacaan dan 100 %
Peraturan Perundang — undangan di
BPPRD
Lancarnya Konsumsi Rapat dan 100 %
Konsumsi Tamu
Terpenuhinya Penyelenggaran Rapat 100 %

— rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

Terpenuhinya Penyelenggaran Rapat 100 %
— rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Dalam Daerah

Terpenuhinya Kebutuhan Jasa 100 %
Pendukung Administrasi Teknisi/
Perkantoran
Tersedianya Kendaraan Dinas yang 100 %
siap Operasional
Tersedianya Perlengkapan Gedung 100 %
Kantor yang siap digunakan
Tersedianya Peralatan Gedung 100 %
Kantor yang siap digunakan
Tersedianya Informasi Seputar 100 %
BPPRD untuk Masyarakat
Meningkatnya wawasan, keterampilan 100 %
serta kinerja pegawai
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 1 Tahun
Realiasi Kinerja BPPRD
Tersedianya Laporan Renja dan 2 Laporan
Tapkin
2. | Meningkatnya Pendapatan Asli Tersedianya Laporan 10 Dokumen
Daerah Penyelenggaraan Bulan Panutan PBB
Tersedianya Kebutuhan Informasi 100 %
Penetapan Pajak Daerah
Tercapainya Target Penerimaan 10 Jenis Pajak
Pajak Daerah Daerah
Peningkatan Penerimaan Pendapatan 10 Jenis Pajak
Pajak Daerah dari Wajib Pajak Daerah
Perorangan / Badan
3. | Terwujudnya Pelayanan Prima Tersedianya Pelayanan Pajak Daerah 100 %
yang Berbasis Teknologi yang baik
Terwujudnya Tata Kelola Terlaksananya Koordinasi / 12 Bulan
Pendapatan Daerah yang Rekonsiliasi, Penerimaan Pendapatan

optimalisasi sesuai Target Dana Bagi Hasil




No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(1) @) 3) 4)
Tersedianya dana APBD Pendapatan 83 Perusahaan
dari sektor pajak pusat (data PBB
sektor P3)
Tersedianya Laporan rekonsiliasi 12 Laporan
Penerimaan Pajak Daerah dan Rekonsiliasi
Retribusi Daerah yang Akuntable
Tersedianya Laporan Realisasi 12 Laporan
Pendapatan Daerah yang Akuntable Realisasi
dan Transparan Pendapatan
Peningkatan Penertiban Pajak Daerah 10 Jenis Pajak
dari Wajib Pajak Perorangan / Badan Daerah
Tersedianya Pengembangan Modul 1 Aplikasi
SISMIOP secara online
4. | Terwujudnya Kemandirian Tersedianya Dokumen SKPD dan 100 %
Daerah Dalam Pendanaan SKPDKB yang digunakan wajib pajak
Pembangunan Daerah sebagai dasar penyetoran pajak
daerah
Monitoring Pajak Daerah dan 15 Kecamatan
Retribusi Daerah dan Benda Berharga
Pembayaran PBB Sektor Perdesaan 235.396 SPPT
dan Sektor Perkotaan (P2) terlaksana
dengan baik
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. -
2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Rp. -

10.
11.
12.

13.
14.
18.
16.
17.
18.
19.
20.
21,

Dinas / operasional
Penyediaan Alat Tulis Kantor

Rp. -

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. -

Penyediaan Komponen Instalasi

Bangunan Kantor

Listrik / Penerangan Rp. -

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. -

Penyediaan Peralatan rumah tangga

Penyediaan bahan bacaan dan Peraturan perundang -
undangan
Penyediaan makanan dan minuman

Rapat — rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah
Rapat — rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah

Penyediaan Jasa Pendukung Administrasi / Teknis
Perkantoran
Pembangunan Gedung Kantor

Pengadaan Mebeleur

Pengadaan Instalasi Listrik, Air dan Telepon

Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas/ Operasional
Pemeliharaan Rutin / Berkala Perlengkapan Gedung Kantor
Rehabilitasi sedang/Berat gedung kantor

Pengelolaan Website OPD

Pendidikan dan Pelatihan Formal

Rp.
Rp.

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.
Rp.




Kegiatan Anggaran
22. Peningkatan Kapasitas Teknis Aparatur Rp. -
23. Penyusunan Laporan capaian Kinerja dan ikhtisar realisasi Rp. -
kinerja SKPD
24. Penyusunan Rancangan Kerja dan Penetapan Klnerja OPD Rp. -
25. Pendataan dengan Validasi/ Verifikasi data PBB Rp. -
26. Pendaftaran / pendataan, pemutakhiran dan konfirmasi Data Rp. -
Pajak Daerah
27. Penyampaian SPPT — PBB Rp. -
28. Penagihan / Pemungutan PAD Rp. -
29. Intensifikasi dan Koordinasi PBB P3 Rp. -
30. Intensifikasi Pendapatan Daerah dan Konfirmasi Dana Bagi Rp. -
Hasil
31. Penyelengaraan Perhitungan dan Penyampaian Surat Rp. -
Ketetapan Pajak Daerah
32. Penyusunan Rancangan Peraturan Kepala Daerah tentang Rp. -
Pajak Daerah
33. Pengembangan dan Pemeliharaan Sistem Manajemen Informas Rp. -
Objek Pajak (SISMIOP)
34. Sosialisasi Pajak Daerah Rp. -
35. Pengelolaan PBB Sektor Pedesaan dan Sektor Perkotaan (P2) Rp. -
36. Pelayanan Pajak Daerah Rp. -
37. Penertiban Pajak Daerah Rp. -
38. Penagihan/ Pemungutan dan Keberatan PBB dan BPHTB Kab. Rp. -
Muba
39. Pelayanan PBB dan BPHTB Rp. -
40. Evaluasi dan Pelaporan Kinerja Pendapatan Rp. -
41. Rekonsiliasi Pajak dan Retribusi Daerah Rp. -
42. Pengawasan Pajak Daerah, Retribusi Daerah dan Benda Rp. -
Berharga
43. Pendataan dan Pengukuran Objek Pajak Rp. -
44. Penyusunan Laporan Realisasi Pendapatan Daerah Rp. -
45. Penyelenggaraan Gebyar Pajak Daerah Rp. -
46. Penatausahaan Piutang PBB dan BPHTB Rp. -
SEKRETARIS BADAN PENGELOLA PAJAK
DAN RETRIBUSI DAERAH KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

W

ARDIANSYAH, SE, MM YENI ERVINA, SP., M.Si
NIP. 19820508 201001 1 002 NIP. 19760105 200701 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@amail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nasir, SE
Jabatan : Kasubbid Pelayanan, Pengelolaan Data dan Informasi PBB dan
BPHTB

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. M. Hifni Fithri

Jabatan : Kepala Bidang PBB dan BPHTB

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. M. HIFEEFITHRI NASIR, SE

NIP. 19620309 198503 1 002 NIP. 19770503 200502 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target

(1 2 (3) (4)

1| Terwujudnya Kemandirian Pembayaran PBB Sektor Perdesaan 235.396
Daerah dan Pendanaan dan Sektor Perkotaan (P2) terlaksana SPPT
Pembangunan Daerah dengan baik

2 Terwujudnya Tata Kelola Tersedianya Pengembangan Modul 1 Aplikasi
Pendapatan Daerah yang SISMIOP secara online
optimalisasi sesuai Target

Kegiatan Anggaran
1. Pengelolaan PBB Sektor Pedesaan dan Sektor Rp. 217.458.000
Perkotaan (P2)
2. Pengembangan dan Pemeliharaan Sistem Rp. 114.295.000

Manajemen Informasi Objek Pajak (SISMIOP)

KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB KASUBBID PELAYANAN,
PENGELOLAAN DATA DAN INFORMASI
PBB DAN BPHTB

Drs. M. HIEN] FITHRI NASIR, SE
NIP. 19620309 198503 1 006 NIP. 19770503 200502 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
%% BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

‘g JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
= Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
) Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Maryanto, S.IP
Jabatan . Kasubbid Penagihan Keberatan dan Penatausahaan Piutang PBB dan
BPHTB

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. M. Hifni Fithri

Jabatan . Kepala Bidang PBB dan BPHTB

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kKinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

NIP. 19620309 198503 1 006 NIP. 197403 0021'2 1001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) 4)

1 Terwujudnya Kemandirian Tertagihnya SPPT PBB dan BPHTB 108.678
yang terealisasi dan Pelayanan Wajib Pajak

Daerah dan Pendanaan

Pembangunan Daerah

Keberatan PBB dan BPHTB yang

terlayani

1. Penagihan/ Pemungutan dan Keberatan PBB dan Rp.  328.692.000

Kegiatan

BPHTB Kab. Muba

KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB

Anggaran

KASUBBID PENAGIHAN KEBERATAN

DAN PENATAUSAHAAN PIUTANG
PBB DAN BPHTB,

, S.IP
200212 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd. mubakab.go.id

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Rafiansyah, SE, M.Si

Jabatan X Kasubbid Pendataan Penilaian dan Penetapan PBB dan BPHTB
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; Drs. M. Hifni Fithri

Jabatan ; Kepala Bidang PBB dan BPHTB

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua,

Pihak Pertgs

NIP. 19620309 198503 1 002 NIP. 19730709 199303 1. 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(1) 2 (©)] 4)
1 Meningkatnya Pendapatan Validasi / Verifikasi Data PBB 40.000
Daerah Objek Pajak
Terdistribusinya SPPT — PBB ke Waijib 236.000
Pajak SPPT
Terlaksananya Pembayaran PBB P2 10.000
dengan baik Wajib Pajak
2 | Terwujudnya Kemandirian Meningkatnya Keakuratan data yang 11.000
Daerah dan Pendanaan diberikan oleh wajib pajak untuk Waijib Pajak
Kegiatan Anggaran

1. Pendataan dengan Validasi / Verifikasi Data PBB Rp. 188.083.000

2. Penyampaian SPPT - PBB Rp.  315.178.000
3. Pendataan dan Pengukuran Objek Pajak Rp.  226.888.000
4. Pelayanan PBB dan BPHTB Rp. 103.571.000

KEPALA BIDANG PBB DAN BPHTB KASUBBID PENDATAAN PENILAIAN DAN
PENETAPAN PBB DAN BPHTB

Drs. M. HIFNI FITHRI \FIANSYAH, SE, M.Si
NIP. 19620309 198503 1 006 NIP. 19730709 199303 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

Jalan Kolonel Wahid Udin Lk. | Sekayu, Kabupaten Musi Banyuasin
Telp. : (0714) 321119 Fax. : (0714) 321866 Kode Pos 30711 Website : http:/Awww.bpprd.mubakab.go.id

m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Eliza Herlinah, S.Pd, M.Si

Jabatan : Kasubbid Pelayanan, Pengolahan Data dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Jexi Levin, ST, M.Si

Jabatan X Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Pendataan dan Penetapan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ELIZA HERLINAH, S.Pd, M.Si
NIP. 19690903 199603 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No |: Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(1 2 (3) 4)
1 Terwujudnya Pelayanan Prima yang Tersedianya 100 %

Berbasis Teknologi

Pelayanan Pajak

Daerah yang baik

Kegiatan

1. Pelayanan Pajak Daerah

Anggaran
Rp. 199.085.000

2. Pendaftaran / pendataan, pemutakhiran dan Rp. 299.805.000

konfirmasi Data Pajak Daerah

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PENDAFTARAN PENDATAAN DAN
PENETAPAN

KASUBBID PELAYANAN, PENGOLAHAN
DATA DAN INFORMASI

ELIZA HERLINAH, S.Pd, M.Si
NIP. 19690903 199603 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@amail.com website : bpprd. mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Zulkowi

Jabatan : Kasubbid Pendaftaran dan Pendataan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; Jexi Levin, ST, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Pendataan dan Penetapan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

JEXI LEVIN, S7, M.,Si
NIP. 19771018 200212 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(n (2) (3) 4)
1 Meningkatnya Pendapatan Asli Daerah Tersedianya 100 %
(PAD) Kebutuhan Informasi
Penetapan Pajak
Daerah
Kegiatan Anggaran
1. Pendaftaran / pendataan, pemutakhiran dan Rp. -

konfirmasi Data Pajak Daerah

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PENDAFTARAN PENDATAAN DAN KASUBBID PENDAFTARAN DAN
PENETAPAN

J , ST, M.,Si
NIP. 19771018 200212 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama z Nofiardi, SE, M.Si

Jabatan : Kasubbid Penilaian dan Penetapan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Jexi Levin, ST, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Pendataan dan Penetapan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

, ST, M,,Si NOFIARDI, SE, M.Si
771018 200212 1 010 NIP. 19781113 200801 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No

Sasaran Strategi

Indikator Kinerja

Target

(1

)

©)

4)

Terwujudnya Kemandirian Daerah

Dalam Pendanaan Pembangunan

.Daerah

Tersedianya
Dokumen SKPD dan
SKPDKB yang
digunakan wajib pajak
sebagai dasar
penyetoran pajak

daerah

100 %

1. Pényelengaraan Perhitungan dan Penyampaian Rp. 200.000.000
Surat Ketetapan Pajak Daerah (SKPD)

Kegiatan

KEPALA BIDANG PELAYANAN
PENDAFTARAN PENDATAAN DAN

PENETAPAN

ST, M.,Si
200212 1 010

Anggaran

KASUBBID PENILAIAN DAN PENETAPAN

NOFIARDI, SE, M.Si
NIP. 19781113 200801 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Hendrianto, S.IP, M.Si

Jabatan : Kasubbid Penagihan, Keberatan dan Banding

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Solekhan, AS, S.Ag. M.Si

Jabatan g Kepala Bidang Penagihan dan Pembukuan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Pe

SOLEKHAN, AS, S.Ag. M.Si HENDRIANTO, S.IP, M.Si
NIP. 19750220 201001 1 008 NIP. 40821 199903 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(1) 2) ®) “4)
1 Meningkatnya Tercapainya Target Penerimaan 10 Jenis Pajak
‘Pendapatan Daerah Pajak Daerah Daerah
Peningkatan Penerimaan 10 Jenis Pajak
Pendapatan Pajak Daerah dari Daerah
Waijib Pajak Perorangan / Badan

Kegiatan Anggaran
1. Sosialisasi Pajak Daerah Rp. 220.000.000
2. Penagihan / Pemungutan PAD Rp. 250.000.000

KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN KASUBBID PENAGIHAN, KEBERATAN

PEMBUKUAN

’

A

SOLEKHAN, AS, S.Ag. M.Si

DAN BANDING

DRIANTO, S.IP, M.Si

NIP. 19750220 201001 1 008 N1P. 19740821 199903 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@amail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : M. Khalid Ayoebi, SE

Jabatan : Kasubbid Pemeriksaan dan Verifikasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Solekhan, AS, S.Ag. M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Penagihan dan Pembukuan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SOLEKHAN, AS, S.Ag. M.Si M. KHALID AYOEBI, SE

NIP. 19750220 201001 1 008 NIP. 19840411 200502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No

Sasaran Strategi

Indikator Kinerja

Target

(1)

2)

(©)

(4)

Terwujudnya Tata Kelola
Pendapatan Daerah yang

optimalisasi sesuai Target

Peningkatan Penertiban Pajak
Daerah dari Waijib Pajak

Perorangan / Badan

10 Jenis Pajak

Daerah

Kegiatan

1. Penertiban Pajak Daerah

KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN

PEMBUKUAN

-

SOLEKHAN, AS, S.Ag. M.Si
NIP. 19750220 201001 1 008

Anggaran

Rp. 200.000.000

KASUBBID PEMERIKSAAN

DAN VERIFIKASI

Ks

M. KHALID AYOEBI, SE
NIP. 19840411 200502 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Leni, SH., M.Si

Jabatan X Kasubbid Pembukuan, Pelaporan dan Bendahara Penerimaan Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Solekhan, AS, S.Ag.M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Penagihan dan Pembukuan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e 7]
SOLEKHAN, AS, S.Ag. M.Si LENI, SH., M.Si

NIP. 19750220 201001 1 008 NIP. 19790918 200701 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target

(1) 2 3) (4)

1 | Terwujudnya Tata Kelola Tersedianya Laporan rekonsiliasi 12 Laporan
Pendapatan Daerah yang | Penerimaan Pajak Daerah dan Rekonsiliasi
optimalisasi sesuai Target | Retribusi Daerah yang Akuntable

Tersedianya Laporan Realisasi 12 Laporan
Pendapatan Daerah yang Realisasi
Akuntable dan Transparan Pendapatan
Kegiatan Anggaran
1. Rekonsiliasi Pajak dan Retribusi Daerah Rp. 100.000.000
2. Penyusunan Laporan Realisasi Pendapatan Rp. 30.000.000
Daerah
KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN KASUBBID PEMBUKUAN,
PEMBUKUAN

PELAPORAN DAN BENDAHARA
PENERIMAAN DAERAH

~ ‘6-5 M

SOLEKHAN, AS, S.Ag. M.Si LENI, SH., M.Si
NIP. 19750220 201001 1 008 NIP. 19790918 200701 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama ; Slamet Riyadi, S.Sos

Jabatan : Kasubbid Dana Bagi Hasil dan Penerimaan Lain-lain
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; Yuliunus, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengkajian dan Penerimaan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

~

YU,
NIP. 1

NUS, SE, M.Si SLAMET RIYADI, S.Sos
00722 200003 1 003 NIP. 19701010 200212 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
) B) @) 4)
1 | Terwujudnya Tata Kelola Terlaksananya Koordinasi / 12 Bulan
Pendapatan Daerah yang Rekonsiliasi, Penerimaan
optimalisasi sesuai Target Pendapatan Dana Bagi Hasil
Tersedianya dana APBD 83
Pendapatan dari sektor pajak Perusahaan
pusat (data PBB sektor P3)
2. | Meningkatnya Pendapatan Tersedianya Laporan 10 Dokumen
Asli Daerah Penyelenggaraan Bulan Panutan
PBB
Kegiatan Anggaran
1. Intensifikasi Pendapatan Daerah dan Rp. 318.990.000

Konfirmasi Dana Bagi Hasil
2. Intensifikasi dan Koordinasi PBB P3 Rp. 145.000.000

3. Penyelenggaraan Gebyar Pajak Daerah  Rp. 450.000.000

KEPALA BIDANG PENGKAJIAN DAN KASUBBID DANA BAGI HASIL DAN
PENERIMAAN DAERAH PENERIMAAN LAIN - LAIN

A

YU

NUS, SE, M.Si SLAMET RIYADI\S.Sos
NIP. 1

00722 200003 1 003 NIP. 19701010 200212 1 015




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

-
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama i Sri Wahyuni, S.Pd, M.Si

Jabatan X Kasubbid Monitoring, Evaluasi dan Pengkajian Potensi Penerimaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; Yuliunus, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengkajian dan Penerimaan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

. SRI WAHYUNI, S.Pd, M.Si
NIP. 19700722 200003 1 003 NIP. 19651103 199802 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
(1) @) ®) (4)
Terwujudnya Pelaporan Tersedianya laporan kinerja 12 Laporan
1 Kinerja pendapatan yang pendapatan yang sudah divalidasi
sudah di evaluasi/ divalidasi

Kegiatan Anggaran

1. Evaluasi dan Pelaporan Kinerja Rp. 100.000 .000
Pendapatan

KEPALA BIDANG PENGKAJIAN DAN KASUBBID MONITORING, EVALUASI DAN
PENERIMAAN DAERAH PENGKAJIAN,POTENSI PENERIMAAN

N

/

- YULKIUNUS, SE, M.Si SRI WAHYUNI, S.Pd, M.Si
NIP. 19700722 200003 1 003 NIP. 19651103 199802 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN MUSI BANYUASIN
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH

JI. Kolonel Wahid Udin Lk. | Kabupaten Musi Banyuasin
Telepon : (0714) 321119 Faxsimile : (0714) 321866 Kode Pos 30711
Email : bpprdmuba@gmail.com website : bpprd.mubakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Efrizal, SE., M.Si

Jabatan : Kasubbid Pengawasan Pajak Daerah, Retribusi & Benda Berharga
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; Yuliunus, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengkajian dan Penerimaan Daerah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sekayu, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Rertama,

EFRIZAL,\5E., M.Si
NIP. 19751002 200212 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENGELOLA PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH
KABUPATEN MUSI BANYUASIN

No Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target
) (2) ®) (4)
1 | Terwujudnya Kemandirian Monitoring Pajak Daerah dan 15 Kecamatan
Daerah dalam Pendanaan Retribusi Daerah dan Benda
Pembangunan Daerah Berharga
Kegiatan Anggaran
1. Pengawasan Pajak Daerah, Retribusi Rp. 136.010.000

Daerah dan Benda Berharga

KEPALA BIDANG PENGKAJIAN DAN
PENERIMAAN DAERAH

"
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